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AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA 

PERFORMANCE EFFETTIVAMENTE STANZIATI - ANNO 2023 

(Art. 20, c. 1, del D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i.) 
  

 

 

Progressioni 

orizzontali 

storiche in 

godimento 

Indennità di 

comparto 

Risorse disponibili 

per l’incentivazione 

della produttività 

Importo pari alle 

differenze tra gli 

incrementi riconosciuti 

alle PEO già attribuite e 

le posizioni iniziali di 

categoria al 01/03/2018 

Differenza 

incrementi 

stipendiali 

Totale risorse 

sistema premiale 

 

€ 4.898,32 

 

€ 1.624,32 

 

€ 4.893,95 

 

€ 268,30 € 204,10 

 

€ 11.888,99 

 

  

  


