AUTORITA' D'AMBITO N1 VERBANO CUSIO OSSOLA E
PIANURA NOVARESE

Sede in NOVARA PIAZZA MATTEOTTI 1
Registro Imprese di Novara n. 94068150039 - Codice fiscale 94068150039

RELAZIONE SULLA GESTIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2016

Signori,

a corredo del bilancio di esercizio relativo al periodo chiuso al 31/12/2016 forniamo la presente
Relazione sulla gestione, redatta ai sensi dell'art. 2428 Codice Civile, con l'obiettivo di rendere un
quadro informativo fedele, equilibrato ed esauriente in merito alla situazione dell’Ente, all’andamento
ed al risultato della gestione, nonché alle attivita svolte dalla societa nell'esercizio; vengono altresi
fornite le informazioni sui rischi a cui I’Ente ¢ esposto.

ATTIVITA DELLA SOCIETA

L’Autorita d’Ambito n. 1 “Verbano Cusio Ossola e Pianura Novarese” ha la sua sede principale
(Ufficio Presidenza) in Piazza Matteotti, | — NOVARA, che rappresenta anche la sua sede legale,
ed agisce per mezzo degli uffici operativi in Via dell’Industria, 25 - Verbania c/o I’ Amministrazione
provinciale del Verbano Cusio Ossola.

L'Autorita di Ambito Territoriale Ottimale ¢ un Ente pubblico costituito in attuazione della legge n.
36 del 5 gennaio 2004 "Disposizioni in materia di risorse idriche" con funzioni di regolazione e di
controllo del settore dei servizi idrici (acquedotto, fognatura, depurazione) nel territorio delle
Province di Novara e del Verbano Cusio Ossola.

La Conferenza d’Ambito al 31.12.2016 risulta costituita dai seguenti rappresentanti del territorio
costituenti I’Ambito Territoriale Ottimale n. 1:

Ente rappresentato Nominativo Yo di
rappresentanza
Provincia di Novara - Presidente Matteo Besozzi 12,542
Provincia del V.C.O. Stefano Costa 12,458
B.T.O. 1 Alta Agogna Giuseppe Fasola 3,918
B.T.O. 2 Bassa Agogna Gaudenzio Sarino 1,338
B.T.O. 3 Bassa Valsesia Valter Brustia 3,834
B.T.O. 4 Cusio Giorgio Angeleri 0,481
B.T.O. 5 Lago Maggiore Alberto Pilone 4,971
B.T.O. 6 Media Agogna Marco Zonca 2,357
B.T.O. 7 Media Valsesia Ennio Prolo 3,761
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% di

Ente rappresentato Nominativo

rappresentanza
B.T.O. 8 Novara Alessandro Canelli 7,050
B.T.O. 9 Ovest Ticino Federico Binatti 8,283
B.T.O. 10 Verbania — Vicepresidente Silvia Marchionini 2,207
Unione Alta Ossola Bruno Stefanetti 7,576
Unione Valli dell'Ossola Marzio Bartolucci 10,443
Unione Media Ossola Renzo Viscardi 1,395
Unione Lago Maggiore Giandomenico Albertella 3,034
Unione del Cusio e del Mottarone Maria Adelaide Mellano 4,129
Unione dei Due Laghi Elis Piaterra 1,416
Unione Valle Strona e delle Quarne Luca Capotosti 1,337
g?gll(:)lz edel Comuni di Arizzano, Premeno e Enrico Calderoni 0.388
Unione Valgrande e del Lago di Mergozzo Claudio Liera 2,355
Unione Valle Vigezzo Enrico Barbazza 2,604
C.M. Due Laghi Cusio Mottarone e Val Strona Patrizia‘Quaj[trone ‘ 0.576
(Ameno, Miasino, S. Maurizio d’Opaglio) (Commissario Regionale) ’
TOTALE 100,000

Lavori della Conferenza dell' Autorita d'Ambito n. 1

La Conferenza dell'Autorita d'Ambito nel corso dell'anno 2016 si € riunita 5 volte e ha adottato 17
provvedimenti:

Seduta del 27 gennaio 2016:

Atto n.211: Ricorso prodotto dai Comuni di Anzola d’Ossola e Miazzina contro la delibera di richiesta
dei poteri sostitutivi formulata alla Regione Piemonte — Esame e deliberazioni conseguenti.

Atto n.212: Aggiornamento del Piano triennale di prevenzione della corruzione per il triennio
2016/2018 ai sensi dalla Legge 190/2012 e del Programma triennale per la trasparenza e ’integrita
2016-2018 ai sensi della Legge 221/2012 e s.m.i.. Determinazioni ed eventuali deliberazioni
conseguenti; Allegato A “Piano Prevenzione della Corruzione 2016-2018”; Allegato B “Piana
trasparenza 2016-2018”.

Atto n.213: Autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del contratto decentrato integrativo per il
personale non dirigente in servizio presso 1’Ente, parte economica 2015. Determinazioni ed eventuali
deliberazioni conseguenti; Allegato A “Ipotesi contratto ATO1”, Allegato B.

Atto n.214: Analisi in merito al Metodo Tariffario Idrico per il secondo periodo di regolazione 2016-
2019.

Seduta del 30 marzo 2016:

Atto n. 216: Affidamento della gestione del servizio idrico integrato del Comune di Ornavasso alla
Societa Acqua Novara.VCO SpA. Determinazioni ed eventuali deliberazioni conseguenti;

Atto n. 217: Approvazione della scheda di rilevazione predisposta dalla Regione Piemonte in merito
all’acquisizione degli elementi utili all’intervento sostitutivo richiesto ai sensi del d.1. 133/2014 (conv.
in 1.164/2014). Determinazioni ed eventuali deliberazioni conseguenti;
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Atto n. 218: Analisi in merito al Metodo Tariffario Idrico per il secondo periodo di regolazione 2016-
2019;

Seduta del 24 maggio 2016:

Atto n. 219: Approvazione degli schemi regolatori relativi ai Gestori d’ Ambito finalizzati all’applicazioni
del metodo tariffario per il secondo periodo di regolazione (MTI-2) 2016-2019 ai sensi dell’art.7 della
Deliberazione n.664/2015 dell’ Aeegsi. Determinazioni ed eventuali deliberazioni conseguenti;

Atto n. 220: Presentazione del bilancio di previsione 2016 (budget) e del documento programmatico per
il triennio 2016-2018. Determinazioni ed eventuali deliberazioni conseguenti;

Atto n. 221: Approvazione del bilancio consuntivo 2015 dell'Autorita d'Ambito. Determinazioni ed
eventuali deliberazioni conseguenti;

Seduta del 7 luglio 2016:

Atto n. 222: Aggiornamento delle Convenzioni di gestione in essere tra I’Ente di governo dell’ Ambito
Territoriale Ottimale n°® 1 “Verano Cusio Ossola e Pianura Novarese” ed i Gestori d’Ambito Acqua
Novara.VCO SpA e Idrablu SpA. Determinazioni ed eventuali deliberazioni conseguenti;

Atto n. 223: Approvazione dello schema regolatorio relativo al Gestore Salvaguardato Sicea SpA
finalizzato all’applicazioni del metodo tariffario per il secondo periodo di regolazione (MTI-2) 2016-2019
ai sensi dell’art.7 della Deliberazione n.664/2015 dell’ Aeegsi. Determinazioni ed eventuali deliberazioni
conseguenti;

Atto n. 224: Aggiornamento del Piano pluriennale predisposto dalla Comunita Montana delle Valli
dell’Ossola a valere sui fondi ex art.8 della L.R. 13/97 e trasferito all’Unione Montana Valli
dell’Ossola. Determinazioni ed eventuali deliberazioni conseguenti;

Atto n. 225: Varie ed eventuali.

Seduta del 15 novembre 2016:

Atto n. 226: Richiesta formulata dal Comune di Calasca Castiglione — Affidamento della gestione del
Servizio Idrico Integrato alla societa Idrablu SpA. Determinazioni ed eventuali deliberazioni
conseguenti;

Atto n. 227: Valutazione della proposta di rimodulazione del contributo a favore del territorio
montano ex. art. 8§ L.R. 13/97 per il biennio 2016-2017. Determinazioni ed eventuali deliberazioni
conseguenti;

Atto n. 228: Varie ed eventuali — Istanza formulata da Idrablu in ordine all’obbligo di installazione dei
misuratori per utente a forfait.

Lavori del Comitato Esecutivo

Il Comitato Esecutivo, organismo consultivo della Conferenza dell’ Autorita d’ Ambito, nel corso del
2016 si ¢ riunito 5 volte.

PRINCIPALI ATTIVITA SVOLTE NEL CORSO DEL 2016

Il personale in dotazione all'Ente per ’anno 2016 risulta pertanto cosi articolato:

Servizio Cat. Profilo Professionale N. Tipologia

DIRETTORE GENERALE Direttore generale Posto coperto con contratto di

—_—
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lavoro a tempo determinato
D Istruttore Direttivo Amministrativo 1 Posto coperto con contratto di
AMMINISTRATIVO Contabile lavoro a tempo indeterminato.
. . . Posto coperto con contratto di

C Istruttore Amministrativo Contabile 1 . .
lavoro a tempo indeterminato
TECNICO D Istruttore Direttivo Area Tecnica 1 Posto coperto con contra.t to di
lavoro a tempo indeterminato
TOTALE | 4

Con riferimento al personale dipendente, si riportano infine le seguenti informazioni:
¢ risultano assunti a fine esercizio n. 3 donne con contratto a tempo indeterminato e n. 1 uomo
con contratto a tempo determinato (in aspettativa non retribuita da contratto a tempo
indeterminato);
e [l'anzianita lavorativa media presso 1’ Autorita d’Ambito ¢ di 7 anni;

Nel corso dell’anno 2016 sono state svolte n. 3 giornate di formazione in aula e n.1 in modalita e-
Learning, in particolare:

Anno | Descrizione Partecipante Tipologia

2016 | Corso di Aggiornamento RSPP Barbara Lomazzi Pagamento; E-Learning

2016 Conve;gng .H fuovo Codlcg degh.AEp alti Paolo Cerruti Pagamento; Torino
dopo i primi provvedimenti attuativi
Seminario “Il Nuovo Codice degli Appalti: Barbara Lomazzi; ]

2016 1 b [ gs. n. 50 del 18/04/2016” Stefania Maria Piana | | 2gamento; Arona (NO)
Corso di formazione in materia di norme e

. . Paolo Cerruti; Silvana .

2016 | sulla prevenzione della corruzione e sulla Nicolosi Pagamento; Torino

trasparenza

11 16/11/2016 le delegazioni di parte Pubblica e Sindacale hanno inoltre concordato sull’ipotesi di
contratto decentrato integrativo per la disciplina del salario accessorio del personale non dirigente
dell’ Autorita d’ Ambito, la cui sottoscrizione definitiva ¢ avvenuta il 24/02/2017.

Contenimento dei costi di gestione

Quest’ Autorita, anche per I’anno 2016, ha ritenuto opportuno limitare le spese per incarichi esterni
di consulenza al solo servizio di contabilita.

In merito all’incarico del Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione si informa che la
convenzione Consip sottoscritta con la societa Sintesi SpA per il servizio di gestione integrata della
sicurezza (triennio 2013-2016) ¢ terminata nel mese di giugno 2016. A tal proposito, la dott.ssa
Barbara Lomazzi, dipendente dell’Autorita nel ruolo di istruttore direttivo tecnico, risulta aver
frequentato specifici corsi di formazioni e pertanto idonea a ricoprire il ruolo di RSPP si ¢ ritenuto
opportuno incaricare la stessa quale Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione dell’Ente.
Tale scelta ha consentito di valorizzare le professionalita in forza all’ Autorita d’Ambito garantendo
altresi un contenimento dei costi di gestione.

Inoltre nel corso del 2016 ¢ stata perfezionata la procedura per ’affidamento dei servizi di
assicurazione per rischi diversi dell’Ente per il triennio 2016-2019 alla Societa UnipolSai
Assicurazioni Divisione Unipol, Agenzia Generale di Novara. Tale operazione ha assicurato un
importante risparmio complessivo.

Si ricorda inoltre che I’ATO (fin dal 2008) non corrisponde ai componenti dei propri organi di
controllo e indirizzo alcun compenso, indennita o gettone di presenza.
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Attivita generale dell’ Autorita d’ Ambito

Nel corso del 2016 gli uffici dell’ Autorita d’ambito hanno completato le procedure di aggiornamento
degli schemi regolatori previsti dalla Autorita per I’Energia Elettrica, il Gas ed il Sistema Idrico con
provvedimento n.664/2015/R/Idr. Tale progetto ha comportato 1’aggiornamento degli strumenti di
pianificazione (Programma degli Interventi e Piano Economico Finanziario) con conseguente
adeguamento dei valori tariffari a carico degli utenti del Servizio Idrico Integrato. Le Societa
coinvolte in tale procedura risultano essere: Acqua Novara.VCO SpA e Idrablu SpA per quanto
riguarda i gestori d’Ambito e Sicea SpA (Comune di Cannobio) in qualita di Societa Salvaguardata.
Restano pertanto esclusi le Societa 1) Acque Potabili SpA (Comune di San Pietro Mosezzo) che non
ha provveduto al trasferimento delle informazioni utili al completamento della procedura e Comuni
Riuniti VCO in previsione di un percorso di riorganizzazione della compagine sociale.

Nel corso del 2017 si ipotizza il completamento delle procedure precedentemente attivate da Acque
Potabili SpA confluita con decorrenza 31.12.2016 nella Societa Ireti SpA.

L’anno 2016 ha visto I’Ente impegnato nell’aggiornamento della Convenzione di affidamento del
Servizio Idrico Integrato e dei suoi allegati quali: il Disciplinare tecnico, Il Regolamento d’utenza e
la Carta del Servizio Idrico. Tale adempimento risulta completato in ottemperanza a quanto stabilito
dall’Autorita per I’Energia Elettrica, il Gas ed il Sistema Idrico con gli atti n. 656/2015/R/idr,
655/2015/R/idr del 23 dicembre 2015 e n. 218/2016/R/idr del 05.05.2016 in merito a “Disposizioni
per I’erogazione del servizio di misura del servizio idrico integrato a livello nazionale”.

In conformita al Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD) di cui al D.Lgs. n. 82/2005
I’ Autorita d’Ambito ha ritenuto opportuno provvedere ad un adeguamento delle procedure per la
gestione informatica di tutti i documenti amministrativi.

Tale implementazione, oltre a rispettare le indicazioni normative, garantisce un efficientamento
in termini di automatizzazione dei processi di classificazione, fascicolazione, di registrazione e
dematerializzazione dei flussi documentali sia in ingresso che in uscita (registro giornaliero di
protocollo), di supportare 1’archiviazione dei documenti informatici e delle copie (conservazione).

La struttura tecnica ha inoltre incentrato la propria attivita prevalentemente su due tematiche

principali:

v' Amministrativa, legata al corretto funzionamento dell’Ente nonché al corretto andamento dei
lavori della Conferenza d’ Ambito e del Comitato Esecutivo. Tale funzione comprende altresi tutte
le disposizioni previste dalla normativa in materia di trasparenza e prevenzione della corruzione.

v' Tecnica, legata alle attivita di istruttoria tecnica per il rilascio del titolo abilitativo alla
realizzazione dei progetti presentati dalle societa di gestione e inseriti nella pianificazione
d’Ambito nonché le istanze formulate ai sensi del Regolamento Regionale 15/R oltre all’attivita
di supporto agli EE.LL ed agli utenti del servizio idrico.

L’ufficio tecnico, nel corso del 2016, ha rilasciato:

* 1 proposta di definizione delle aree di salvaguardia

» 25 titoli abilitativi ai sensi dell’art.158 bis del D.Lgs.152/2006

* 9 pareri richiesti ai sensi dell’art.6 del Regolamento Regionale 15/R.

Erogazione di contributi L.R. 13/97 — Comunita Montane/Unioni Montane

L'Autorita d'Ambito, nell’ambito degli interventi di manutenzione finanziati con 1 fondi art. 8 comma 4,
L.r. 13/97, ha proseguito l’attivita di rendicontazione finalizzata all’aggiornamento dello stato di
avanzamento delle opere programmate nonché all’accertamento di fondi impegnati o accantonati € non
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ancora spesi. Allo stato attuale risulta assegnato un importo complessivo pari a euro 11.108.480 di cui
erogati 5.828.510,43 euro.

La questione relativa ai contributi per 1’anno 2014 risulta attualmente sospesa come evidenziato nel
provvedimento della Conferenza d’ Ambito n. 207 “Ripartizione dei contributi destinati alle Comunita
Montane per [’anno 2014.” Con Atto n. 207 del 09/12/2015 ¢ stato infatti concordato di rimandare
I’assegnazione dei fondi 2014 in attesa di acquisire ulteriori informazioni circa i ricorsi presentati
dalla Comunita Montana delle Alpi del Mare e dalla Comunita Montana dell’Ossola contro la DGR
del 2 agosto del 2013, con la quale la Regione Piemonte ha trasferito in capo alle ATO le obbligazioni
assunte dalla stessa in merito all’erogazioni di contributi a fondo perduto finalizzati alla realizzazioni
di opere di carattere igienico-sanitario. Cid detto la ripartizione dei fondi per ’anno 2014 sara assunta
dalle Nuove Unioni Montane in qualita di Enti Territoriali subentranti alle Comunita Montane in
liquidazione. Medesima considerazione vale per i fondi da assegnare per I’anno 2015.

Di seguito la rendicontazione dei fondi assegnati ed erogati al 31.12.2016:

IMPORTO IMPORTO

ASSEGNATO EROGATO

CM delle Valli dell'Ossola € 5.882.025 €2.639.702
CM del Verbano €1.721.790 € 938.679

CM Due Laghi Cusio Mottarone € 3.504.665 €2.250.129

TOTALE €11.108.480 € 5.828.510

Contenziosi

Con riferimento al ricorso proposto dai Comuni di Anzola d’Ossola e Miazzina avanti al TAR
del Piemonte, orientato all’annullamento della deliberazione atto n. 202 del 21 ottobre 2015 con la
quale I’Autorita d’Ambito ha richiesto ’intervento sostitutivo in capo alla Regione (previsto
dall’art.172 del D.Lgs.152/2006) con riferimento alla gestione del Servizio Idrico Integrato nei
medesimi territori, si informa che alla data di redazione del presente atto lo stesso risulta ancora
pendente.

In chiusura dell’esercizio 2016 ¢ stato iscritto a ruolo dal TAR del Piemonte il ricorso numero
REG. GEN. 754/2007 presentato nel 2007 dalla Societa SPT Srl partecipata al 51% dal Comune di
Trecate contro la deliberazione dell’Autorita d’Ambito n.20 del 21.03.2007 per il mancato
riconoscimento della stessa quale Societa Salvaguardata titolata alla prosecuzione della gestione del
servizio di acquedotto e fognatura nel Comune di Trecate. Tale udienza ¢ stata fissata in data 25
gennaio 2017.

SITUAZIONE DELLA SOCIETA E ANDAMENTO DELLA GESTIONE

L'esercizio si ¢ chiuso con un utile pari a Euro 55.597; 1 principali fattori che hanno influenzato il
risultato di esercizio sono i seguenti:

e un miglioramento della redditivita operativa;
e un contenimento dei costi operativi;

A mezzo dei prospetti che seguono Vi forniamo una rappresentazione riepilogativa della situazione
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patrimoniale e dell'andamento economico della gestione aziendale nel corso dell'esercizio,

evidenziando 1 fattori sopra esposti:

Descrizione Esercizio precedente Variazione Esercizio corrente
Crediti vs soci per versamenti dovuti
Immobilizzazioni 5.820 -2.366 3.454
Attivo circolante 6.189.611 -286.428 5.903.183
Ratei e risconti 2.560 -170 2.390
TOTALE ATTIVO 6.197.991 -288.964 5.909.027
Patrimonio netto: 544.932 55.597 600.529
- di cui utile (perdita) di esercizio 54.459 1.138 55.597
Fondi rischi ed oneri futuri 10.000 10.000
TFR
Debiti a breve termine 5.652.953 -354.993 5.297.960
Debiti a lungo termine
Ratei e risconti 106 431 537
TOTALE PASSIVO 6.197.991 -288.964 5.909.027
. . Esercizio % sui Esercizio % sui
Descrizione .. Qe
precedente ricavi corrente ricavi
Ricavi della gestione caratteristica 313.214 314.527
Variazioni rimanenze prodotti in lavorazione, semilavorati,
finiti ¢ incremento immobilizzazioni
Acqulstl e variazioni rimanenze materie prime, sussidiarie, 1208 0.39 2065 0.66
di consumo e merci
Costi per servizi e godimento beni di terzi 23.022 7,35 25.899 8,23
VALORE AGGIUNTO 288.964 92,26 286.563 91,11
Ricavi della gestione accessoria 11.119 3,55 214 0,07
Costo del lavoro 208.746 66,65 203.581 64,73
Altri costi operativi 20.385 6,51 1.647 0,52
MARGINE OPERATIVO LORDO 70.952 22,65 81.549 25,93
Ammortamenti, svalutazioni ed altri accantonamenti 2.252 0,72 12.365 3,93
RISULTATO OPERATIVO 68.700 21,93 69.184 22,00
Prox{er‘lt{ e oneri ﬁpan21ar1 e rettifiche di valore di attivita e 436 0.16 6 0,00
passivita finanziarie
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE 69.186 22,09 69.190 22,00
Imposte sul reddito 14.727 4,70 13.593 432
Utile (perdita) dell'esercizio 54.459 17,39 55.597 17,68

A supporto dei dati esposti nei prospetti, si aggiungono le seguenti note di commento sui vari aspetti

della gestione.

ASPETTI FINANZIARI DELLA GESTIONE

Si fornisce di seguito il prospetto della Posizione Finanziaria Netta.

. . Esercizio . . Esercizio
Descrizione Variazione
precedente corrente

a) Attivita a breve
Depositi bancari 790.704 12.453 803.157
Danaro ed altri valori in cassa 165 -87 78
Azioni ed obbligazioni non immob.
Crediti finanziari entro i 12 mesi
Altre attivita a breve
DISPONIBILITA' LIQUIDE E TITOLI DELL'ATTIVO 790.869 12.366 803.235
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b) Passivita a breve

Obbligazioni e obbligazioni convertibili (entro 12 mesi)

Debiti verso banche (entro 12 mesi)

Debiti verso altri finanziatori (entro 12 mesi)

Altre passivita a breve

DEBITI FINANZIARI A BREVE TERMINE

POSIZIONE FINANZIARIA NETTA DI BREVE
PERIODO

790.869

12.366 803.235

c) Attivita di medio/lungo termine

Crediti finanziari oltre 1 12 mesi

Altri crediti non commerciali

TOTALE ATTIVITA' DI MEDIO/LUNGO TERMINE

d) Passivita di medio/lungo termine

Obbligazioni e obbligazioni convert.(oltre 12 mesi)

Debiti verso banche (oltre 12 mesi)

Debiti verso altri finanz. (oltre 12 mesi)

Altre passivita a medio/lungo periodo

TOTALE PASSIVITA' DI MEDIO/LUNGO TERMINE

POSIZIONE FINANZIARIA NETTA DI MEDIO E
LUNGO TERMINE

POSIZIONE FINANZIARIA NETTA

790.869

12.366 803.235

I seguenti prospetti forniscono, invece, una riclassificazione dello Stato patrimoniale sulla base degli

impieghi e delle fonti della liquidita.

Impieghi Valori % sugli impieghi
Liquidita immediate 803.235 13,59
Liquidita differite 5.102.338 86,35
Disponibilita di magazzino
Totale attivo corrente 5.905.573 99,94
Immobilizzazioni immateriali
Immobilizzazioni materiali 3.454 0,06
Immobilizzazioni finanziarie
Totale attivo immobilizzato 3.454 0,06
TOTALE IMPIEGHI 5.909.027 100,00

Fonti Valori % sulle fonti

Passivita correnti 5.298.497 89,67
Passivita consolidate 10.000 0,17
Totale capitale di terzi 5.308.497 89,84
Capitale sociale 177.043 3,00
Riserve e utili (perdite) a nuovo 367.889 6,23
Utile (perdita) d'esercizio 55.597 0,94
Totale capitale proprio 600.529 10,16
TOTALE FONTI 5.909.026 100,00

Conformemente al disposto di cui all’art. 2428 c.2 del codice civile, si evidenziano 1 principali

indicatori di risultato finanziari € non finanziari.

struttura
Patrimonio Netto

struttura finanziaria aziendale di
coprire impieghi a lungo termine con
mezzi propri.

Immobilizzazioni

Indici di struttura Significato Eserc. Eserc. Commento
precedente corrente
rent ‘mario di
Quoziente primario di L'indice misura la capacita della 93,63 173,86
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Eserc.

Eserc.

Liq imm. + Liq diff.

dei debiti a breve mediante attivita

Indici di struttura Significato Commento
precedente corrente
esercizio
tont -
Quozwne secondario 93.63 176.76
di struttura o g . -
- - L'indice misura la capacita della
Patrimonio Netto . . .
. struttura finanziaria aziendale di
+ Pass. consolidate o .
coprire impieghi a lungo termine con
.. . fonti a lungo termine.
Immobilizzazioni
esercizio
Indici patri iali ] b 5
patrimonialt Significato Eserc Eserc Commento
e finanziari precedente corrente
Leverage BT 11,37 9,84
(dipendenza finanz.) L'indice misura l'intensita del ricorso
Capitale Investito all'indebitamento per la copertura
del capitale investito.
Patrimonio Netto
Elasticita degli Permette di definire la composizione
A R . 99,91 99,94
impieghi degli impieghi in %, che dipende
sostanzialmente dal tipo di attivita
svolta dall'azienda e dal grado di
Attivo circolante flessibilita della struttura aziendale.
Piu la struttura degli impieghi ¢
Capitale investito clastica, maggiore ¢ la capacita di
adattamento dell'azienda  alle
mutevoli condizioni di mercato.
Quoziente di
indebitamento 10,37 8,84
complessivo Esprime il grado di equilibrio delle
Mezzi di terzi fonti finanziarie.
Patrimonio Netto
.. x . Significato SEre Sere Commento
Indici gestionali precedente  corrente
persona - — L'indice espone la produttivita del
Ricavi netti esercizio .
personale, misurata nel rapporto tra
ricavi netti e costo del le.
Costo del personale v personale
€sercizio
Rotazione dei debiti 163 154
Debiti vs. Fornitori *  L'indice misura in giorni la
365 dilazione commerciale ricevuta dai
fornitori.
Acquisti dell'esercizio
Indici di liquidita Significato Eserc. Eserc. Commento
precedente corrente
Quoziente di L'indice misura il grado di copertura 1.10 L11
disponibilita dei debiti a breve mediante attivita ’ ’
Attivo corrente presumibilmente realizzabili nel
breve periodo e smobilizzo del
Passivo corrente magazzino.
Quoziente di tesoreria _ 1'indice misura il grado di copertura 1,10 1,11
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Indici di liquidita Significato Eserc. Eserc. Commento
precedente corrente
presumibilmente realizzabili nel
Passivo corrente breve periodo.

INFORMAZIONI RELATIVE ALL’AMBIENTE

CONTENZIOSO AMBIENTALE

La societa non ha attualmente alcun contenzioso civile o penale verso terzi per danni causati
all’ambiente o reati ambientali.

INFORMAZIONI ATTINENTI AL PERSONALE

SICUREZZA

La societa opera in tutti i suoi ambienti in conformita alle disposizioni del D. Lgs. 81/08 per la
sicurezza dei lavoratori.

INFORTUNI

Nel corso dell’esercizio non si sono verificati infortuni al personale dipendente.

CONTENZIOSO VERSO DIPENDENTI

L’ Autorita d’ Ambito non ha attualmente alcun contenzioso verso dipendenti o ex dipendenti di alcun
tipo.

EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE

In base alle informazioni a disposizione si prevede per I’esercizio in corso un risultato in linea con
I’esercizio precedente.

FATTI DI RILIEVO AVVENUTI DOPO LA CHIUSURA DI ESERCIZIO

Si segnala che a seguito del ricorso n.754/2007 presentato dalla Societa Servizi Pubblici Trecatesi
Spa, il giudice amministrativo con sentenza n.357/2017 pubblicata in data 13.03.2017 ha respinto il

ricorso di SPT, condannandola alle spese di giudizio. La parte soccombente ha facolta di proporre
I’appello entro il termine di 60 giorni, a decorrere dalla notificazione della sentenza del TAR; in
difetto di notificazione della sentenza, il termine ¢ di 6 mesi.

DESTINAZIONE DEL RISULTATO D'ESERCIZIO

Si propone alla Conferenza convocata per l'approvazione del bilancio la seguente destinazione
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dell'utile di esercizio:

Descrizione Valore

Utile dell'esercizio:

- a Riserva legale

- a Riserva straordinaria

- a copertura perdite precedenti

- a dividendo

- a NUOVO 55.597

Totale 55.597

NOVARA, il 30 marzo 2017

11 Direttore

CERRUTI PAOLO

Firmato digitalmente
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